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Цель представленных материалов – способствовать развитию профессионально-методической компетентности учителя как ведущего условия реализации ФГОС начального общего образования. Освещены требования ФГОС к управлению уроком, приведён алгоритм его конструирования, целевые установки и организационные формы внеурочной деятельности, самоанализ процесса и результатов деятельности учителя. Методические материалы будут интересны руководителям образовательных учреждений, заместителям руководителей, учителям, заинтересованным в построении новой модели образования.  
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Введение

В соответствии с Конституцией Российская Федерация устанавливает федеральные государственные образовательные стандарты, поддерживает различные формы образования и самообразования.

В соответствии с Законом Российской Федерации «Об образовании» Федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования представляет собой совокупность требований, обязательных при реализации основных образовательных программ начального общего образования образовательными учреждениями, имеющими государственную аккредитацию.

Федеральный государственный образовательный стандарт общего образования:

должен обеспечивать:

- единство образовательного пространства Российской Федерации;

- преемственность основных образовательных программ начального, основного и среднего (полного) общего образования;

включает в себя требования к:

- структуре основной образовательной программы общего образования, в том числе, требования к соотношению частей основной образовательной программы общего образования и их объёму, а также к соотношению обязательной части основной образовательной программы общего образования и части, формируемой участниками образовательного процесса;

- условиям реализации основной образовательной программы общего образования, в том числе, кадровым, финансовым, материально-техническим и иным условиям;

- результатам освоения основной образовательной программы общего образования;

является основой объективной оценки уровня образования и квалификации выпускников независимо от форм получения образования.

Основа ФГОС – системно-деятельностный подход в обучении.

I. Нормативно-правовое обеспечение реализации ФГОС НОО

В деятельности образовательного учреждения по выполнению нормативных требований к условиям реализации ФГОС НОО руководителям образовательных учреждений необходимо обращать внимание: 

- на постоянное обновление пакета нормативных актов, регламентирующих введение ФГОС НОО;

- на своевременное внесение изменений в действующие локальные акты.

Федеральный уровень нормативного обеспечения реализации ФГОС НОО в образовательном учреждении составляют:

1. Закон РФ «Об образовании» (в действующей редакции).

2. Национальная образовательная инициатива «Наша новая школа».

3. Распоряжение Правительства РФ от 07 февраля 2011 года № 163-р «О концепции Федеральной целевой программы развития образования на 2011-2015 годы».

4. Приказ Министерства образования и науки РФ от 06 октября 2009 года № 373, зарегистрирован Минюстом России 22 декабря 2009 года, рег. № 17785 «Об утверждении и введении в действие федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования»; 

5. Приказ Министерства образования и науки РФ от 26 ноября 2010  года № 1241, зарегистрирован Минюстом России 04 февраля 2011 года, рег. № 19707 «О внесении изменений в федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования, утверждённый приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 6 октября 2009 года № 373» (Приложение № 2).
6. Приказ Министерства образования и науки РФ от 22 сентября  2011 года № 2357, зарегистрирован Минюстом России 12 декабря 2011 года, рег. № 22540 «О внесении изменений в федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования, утверждённый приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 6 октября 2009 года № 373» (Приложение № 3). 
7. Приказ Министерства образования и науки РФ от 24 декабря 2010 года № 2080 "Об утверждении федеральных перечней учебников, рекомендованных (допущенных) к использованию в образовательном процессе в образовательных учреждениях, реализующих образовательные программы общего образования и имеющих государственную аккредитацию на 2011- 2012 учебный год», зарегистрирован в Минюсте РФ 10 февраля 2011 года, рег. № 19776.

8. Приказ Министерства образования и науки РФ от 04 октября 2010 года № 986 "Об утверждении федеральных требований к образовательным учреждениям в части минимальной оснащённости учебного процесса и оборудования учебных помещений", зарегистрирован в Минюсте РФ 8 февраля 2010 года, рег. N 16299.

9. Постановление Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 29 декабря 2010 года № 189 г. Москва "Об утверждении СанПиН 2.4.2.2821-10 "Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях", зарегистрировано в Минюсте РФ 3 марта 2011 года, рег. № 19993.

10. Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 26 августа 2010 года № 761н "Об утверждении Единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих, раздел "Квалификационные характеристики должностей работников образования", зарегистрирован в Минюсте РФ 6 октября 2010 года, рег. № 18638.

11. Письмо Министерства образования и науки РФ от 25 февраля 2011 года № 03-114 «Модель мониторинга введения ФГОС начального общего образования».

12. Письмо Министерства образования и науки Российской Федерации от 12 мая 2011 года № 03-296 «Об организации внеурочной деятельности при введении Федерального образовательного стандарта общего образования».

Региональный уровень нормативного обеспечения реализации ФГОС НОО в образовательном учреждении составляют:

1. Приказ Министерства образования, науки и инновационной политики Новосибирской области от 09 февраля 2011 года № 268 «Об организации работы по введению федеральных государственных образовательных стандартов в общеобразовательных учреждениях Новосибирской области».

2. Приказ Министерства образования, науки и инновационной политики Новосибирской области от 09 февраля 2011 года № 267 «Об организации работы муниципальных органов управления образованием и муниципальных методических центров по обеспечению поэтапного перехода общеобразовательных учреждений Новосибирской области на федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования».

3. Приказ Министерства образования, науки инновационной политики Новосибирской области от 23 мая 2011 года № 985 «Об утверждении регионального базисного учебного плана для государственных, муниципальных общеобразовательных учреждений Новосибирской области, реализующих программы общего образования, на 2011/2012 учебный год».

4. Письмо Министерства образования, науки инновационной политики Новосибирской области от 10 июня 2011 года № 3277-03/30 985 «Примерный учебный план для 1-х классов общеобразовательных учреждений Новосибирской области, реализующих программы общего образования, на 2011/2012 учебный год».

Муниципальный уровень нормативного обеспечения реализации ФГОС НОО в образовательном учреждении составляют:

1. Методическое письмо ГУО мэрии города Новосибирска от 12 мая 2011 года № 03-296 «Методические материалы по организации внеурочной деятельности в общеобразовательных учреждениях, реализующих программы начального общего образования».

При формировании и обновлении пакета локальных актов, регламентирующих введение ФГОС НОО в образовательном учреждении, особое внимание руководителям следует обратить на внесение изменений и дополнений в соответствующие разделы Устава образовательного учреждения:
- цели образовательного процесса (с указанием соответствия содержания образования на начальной ступени общего образования требованиям ФГОС НОО);

- система оценок при промежуточной аттестации, формы и порядок её проведения; 

- режим занятий обучающихся;

- компетенция органов управления образовательным учреждением (далее - ОУ);

- открытость и доступность информации об ОУ;

- регламентация образовательного процесса.

Примеры отражения в Уставе образовательного учреждения требований ФГОС НОО (на основе ст. 13 Закона РФ «Об образовании»):

-цели образовательного процесса: «достижение обучающимися образовательного уровня, соответствующего требованиям федерального государственного образовательного стандарта общего образования»;

-основные характеристики организации образовательного процесса: «организация образовательного процесса в МБОУ СОШ №___ осуществляется на основе образовательных программам и расписания занятий, разработанными в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом общего образования, Типовым положением об общеобразовательном учреждении, санитарными правилами и нормативами и утвержденными МБОУ СОШ №___ самостоятельно»;

-основные характеристики организации образовательного процесса:

1) правила приёма: «При приёме обучающихся МБОУ СОШ №___ обязано ознакомить родителей (законных представителей) с уставом образовательного учреждения, лицензией на право ведения образовательной деятельности, свидетельством о государственной аккредитации образовательного учреждения, основными образовательными программами, реализуемыми этим образовательным учреждением, и другими документами, регламентирующими организацию образовательного процесса»;

2) система оценок при промежуточной аттестации, формы и порядок её проведения: «Объекты оценки, основания для принятия решения о переводе обучающихся принимаются в соответствии с требованиями, установленными образовательными программами соответствующей ступени обучения»;

- права и обязанности участников образовательного процесса:

1) обучающиеся МБОУ СОШ №___  имеют право «на получение образования в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами общего образования, обучение в пределах этих стандартов по индивидуальным учебным планам, ускоренный курс обучения; свободное посещение мероприятий, не предусмотренных учебным планом и (или) образовательной программой соответствующей ступени обучения»;
2) педагогические работники МБОУ СОШ №___ имеют право: «на свободу выбора и использования методик обучения и воспитания, учебных пособий и материалов, учебников в соответствии с образовательной программой, утверждённой МБОУ СОШ №___, методов оценивания знаний обучающихся.

Выбор учебников и учебных пособий осуществляется в соответствии со списком учебников и учебных пособий, определённым образовательным учреждением».
Корректировку других локальных актов образовательного учреждения, в свою очередь, необходимо проводить в точном соответствии с изменениями, внесёнными в Устав. Обязательный перечень локальных актов, в которые необходимо внести изменения, связанные с введением ФГОС НОО, определяется перечнем локальных актов, которые отражены в Уставе образовательного учреждения. Например:

1) Положение о Совете ОУ;

2) Положение о Педагогическом совете ОУ;

3) Положение об оплате труда и стимулирующих выплатах;

4) Режим работы ОУ;

5) Положение о порядке приёма, перевода и отчисления обучающихся ОУ;

6) Положение о промежуточной аттестации в ОУ;

7) Положение о текущем контроле в ОУ;

8) Должностные инструкции работников ОУ.

Образовательное учреждение вправе создавать новые локальные акты, отражающие специфику реализации новых стандартов в конкретном образовательном учреждении. Например:

1) Положение о внеурочной деятельности в ОУ;
2) Положение об информационном сопровождении основной образовательной программы начального общего образования ОУ;
3) Положение о взаимодействии с родительской общественностью ОУ;
4) Положение о рабочих программах отдельных учебных предметов и курсов внеурочной деятельности в ОУ;
5) Договор образовательного учреждения с родителями (законными представителями) обучающихся;

6) Положение о деятельности в образовательном учреждении общественных организаций (объединений);

7) Положения о формах самоуправления образовательного учреждения;

8) Договор о сотрудничестве общеобразовательного учреждения и учреждений дополнительного образования детей;

9) Положение о группе продлённого дня  («школе полного дня»);

10) Положение о распределении стимулирующей части фонда оплаты труда работников образовательного учреждения, отражающей результативность реализации внеурочной деятельности;

11) Положение об оказании платных дополнительных образовательных услуг;

12) Положение об организации и проведении публичного отчёта образовательного учреждения;

13) Положения о различных объектах инфраструктуры учреждения с учётом федеральных требований к образовательным учреждениям в части минимальной оснащённости учебного процесса и оборудования учебных помещений.

Приведение в соответствие с требованиями ФГОС НОО таких локальных нормативных актов, как должностные инструкции работников ОУ должно учитывать:

- необходимость разработки таких инструкций на основе Единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих, раздел «Квалификационные характеристики должностей работников образования» (Приказ Mинздравсоцразвития России от 26 августа 2010 года № 761н);

- фактическое отражение в содержании представленных в Едином квалификационном справочнике должностных инструкциях руководителей, заместителей руководителя, педагогических работников и учебно-вспомогательного персонала необходимых требований ФГОС общего образования;

- возможность введения в штатное расписание ОУ педагогической должности тьютора и разработки для неё соответствующей должностной инструкции;

- право руководителя ОУ, при необходимости, распределять должностные обязанности, включённые в квалификационную характеристику определённой должности, между несколькими исполнителями, расширять круг их обязанностей  по сравнению с установленными соответствующей квалификационной характеристикой;

- возможность уточнения при разработке должностных инструкций перечня работ, которые свойственны соответствующей должности в конкретных организационно-педагогических условиях реализации основной образовательной программы начального общего образования.

Примерный перечень должностей работников образовательного учреждения, в которых необходимо отражать требований ФГОС общего образования включает должностные инструкции:

- руководителя ОУ;

-заместителей (всех) руководителя ОУ, руководителя структурного подразделения;

-учителя, педагога дополнительного образования, воспитателя, тьютора, педагога–психолога, социального педагога, учителя–логопеда, педагога–организатора, старшего вожатого.

Работу руководителя образовательного учреждения с должностными инструкциями необходимо завершать приказом по ОУ об утверждении должностных инструкций работников ОУ, обеспечивающих введение ФГОС НОО.

В целом, создание на институциональном уровне пакета нормативно-распорядительных документов (Устава ОУ, Положений, должностных инструкций, приказов по ОУ, планов) требует сочетания нормативного и системного подходов к работе с документами, постоянного их совершенствования по мере изменения федеральной и региональной правовой базы.

II. Организационно-методическое обеспечение реализации ФГОС НОО:

1. Структура основной образовательной программы 

начального общего образования

Главной отличительной чертой современного мира являются высокие темпы обновления научных знаний, технологий и технических систем, применяемых не только на производстве, но и в быту, сфере досуга человека. Поэтому впервые в истории образования необходимо учить личность, начиная со ступени начального общего образования, постоянно самостоятельно обновлять те знания и навыки, которые обеспечивают её успешную урочную и внеурочную деятельность, формировать готовность осваивать требования основного и полного среднего образования, совершать в будущем обоснованный выбор своего жизненного пути и профессии, соответствующей способностям, общественным потребностям. Школа становится учреждением, формирующим с первого класса навыки самообразования и самовоспитания.

Необходимость разработки основной образовательной программы начальной школы связана с внедрением федеральных государственных образовательных стандартов начального общего образования, призванных обеспечивать развитие системы образования в условиях изменяющихся запросов личности и семьи, ожиданий общества и требований государства в сфере образования. 

Основная образовательная программа начального общего образования образовательного учреждения, имеющего государственную аккредитацию, разрабатывается в соответствии с требованиями федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования (далее — Стандарт) к структуре основной образовательной программы, определяет цель, задачи, планируемые результаты, содержание и организацию образовательного процесса на ступени начального общего образования с учётом типа и вида этого образовательного учреждения, а также образовательных потребностей и запросов участников образовательного процесса.

Разработка образовательным учреждением основной образовательной программы начального общего образования осуществляется самостоятельно с привлечением органов самоуправления (совет образовательного учреждения, попечительский совет, управляющий совет), обеспечивающих государственно-общественный характер управления образовательным учреждением.

Содержание основной образовательной программы образовательного учреждения отражает требования Стандарта и группируется в 3 основных раздела: целевой, содержательный и организационный.

Целевой раздел определяет общее назначение, цели, задачи и планируемые результаты реализации основной образовательной программы, конкретизированные в соответствии с требованиями Стандарта и учитывающие региональные, национальные и этнокультурные особенности народов Российской Федерации, а также способы определения достижения этих целей и результатов.

Целевой раздел включает:

• пояснительную записку;

• планируемые результаты освоения обучающимися основной образовательной программы;

• систему оценки достижения планируемых результатов освоения основной образовательной программы.

Содержательный раздел определяет общее содержание начального общего образования и включает образовательные программы, ориентированные на достижение личностных, предметных и метапредметных результатов, в том числе:

• программу формирования универсальных учебных действий у обучающихся, включающую формирование компетенций обучающихся в области использования информационно-коммуникационных технологий;

• программы отдельных учебных предметов, курсов;

• программу духовно-нравственного развития и воспитания обучающихся;

• программу формирования культуры здорового и безопасного образа жизни;

• программу коррекционной работы.

Организационный раздел устанавливает общие рамки организации образовательного процесса, а также механизм реализации компонентов основной образовательной программы.

Организационный раздел включает:

• базисный учебный план начального общего образования;

• внеурочную деятельность;

• систему условий реализации основной образовательной программы в соответствии с требованиями Стандарта.

Образовательное учреждение, реализующее основную образовательную программу начального общего образования, обязано обеспечить ознакомление обучающихся и их родителей (законных представителей) как участников образовательного процесса:

• с Уставом и другими документами, регламентирующими осуществление образовательного процесса в этом учреждении;

• с их правами и обязанностями в части формирования и реализации основной образовательной программы начального общего образования, установленными законодательством Российской Федерации и Уставом образовательного учреждения.

Права и обязанности родителей (законных представителей) обучающихся в части, касающейся участия в формировании и обеспечении освоения всеми детьми основной образовательной программы, могут закрепляться в заключённом между ними и образовательным учреждением договоре, отражающем ответственность субъектов образования за конечные результаты освоения основной образовательной программы.

2. Структура рабочей программы учителя

В соответствии с п. 6 ст. 9 Закона Российской Федерации «Об образовании» основные образовательные программы начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования включают учебный план, рабочие программы учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей) и другие материалы.

Пункт 19.5. Федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования определяет цель программ отдельных учебных предметов, курсов – они должны обеспечивать достижение планируемых результатов освоения основной образовательной программы начального общего образования.

Программы отдельных учебных предметов, курсов разрабатываются на основе требований к результатам освоения основной образовательной программы начального общего образования и программы формирования универсальных учебных действий. 

На основании требований ФГОС начального общего образования программы отдельных учебных предметов, курсов должны содержать:
1) пояснительную записку, в которой конкретизируются общие цели начального общего образования с учётом специфики учебного предмета, курса;

2) общую характеристику учебного предмета, курса;

3) описание места учебного предмета, курса в учебном плане;

4) описание ценностных ориентиров содержания учебного предмета;

5) личностные, метапредметные и предметные результаты освоения конкретного учебного предмета, курса;

6) содержание учебного предмета, курса;

7) тематическое планирование с определением основных видов учебной деятельности обучающихся;

8) описание материально-технического обеспечения образовательного процесса.

Программы отдельных учебных предметов, курсов в структуре основной образовательной программы школы есть не что иное, как рабочие программы по отдельным учебным предметам. Разрабатываются они на основе примерных программ учебных предметов, которые входят в структуру примерной основной образовательной программы.

Поскольку разработка основной образовательной программы школы относится к компетенции образовательного учреждения, то в компетенции школы находится и распределение полномочий по разработке отдельных структурных компонентов программы.

Авторские программы учебных предметов, разработанные на основе примерных программ, могут рассматриваться как рабочие программы. Вопрос о возможности их использования в структуре основной образовательной программы школы решается на уровне образовательного учреждения.

3. Особенности календарно-тематического планирования педагога 

в условиях реализации ФГОС НОО
Только при грамотном планировании учебной работы педагог может правильно организовать учебный процесс, рационально рассчитывать своё время, разумно использовать учебники, различные учебные и наглядные пособия с учётом требований учебных программ, что позволяет максимально вовлекать практически всех обучающихся в воспитательный процесс, прогнозировать и учитывать результаты своей работы. 

Планирование учебной работы подразделяется на несколько видов: годовой; полугодовой; четвертной; тематический (план нескольких уроков по данной теме); поурочный планы.

При планировании учебной работы педагогу следует принимать во внимание: типовой учебный план; учебные программы, утверждённые Министерством образования; учебные комплексы по предметам для определённого года обучения; индивидуальную подготовку обучающихся по учебным предметам; план взаимодействия всех специалистов, работающих в данном классе, возрастные особенности учащихся; перспективные направления работы на следующем занятии, далее – в четверти, полугодии, в следующем учебном году.

Календарно-тематическое планирование является документом, отражающим особенности реализации основной общеобразовательной программы школы по предмету в конкретном классе. Календарно-тематическое планирование одного учителя должно отличаться от аналогичного документа другого учителя, работающего в этой же параллели по такому же комплекту, так как каждый педагог должен учитывать особенности учащихся, классного коллектива. 

Календарно-тематическое планирование подразумевает распределение всего учебного материала за определённый временной промежуток (учебный год) по отдельным занятиям. Планирование учебной работы включает (по возможности) даты проведения конкретных занятий, каждому уроку присваивается свой номер, указываются наименования содержательных тематических линий, тематических разделов. В обязательном порядке в нём указывается количество часов, направленных на определённую тему, а также цель и задачи урока. В плане должен быть указан изучаемый материал учебника или учебного пособия. План – это необходимый документ, который помогает умело построить учебно-воспитательный процесс по определённому предмету. С методической точки зрения, правильно написанное планирование учебной работы помогает учителю обеспечить выполнение учебной программы, увязать одни школьные предметы с другими.

Планирование учебной работы необходимо при подготовке к занятиям определённой наглядности, при планировании тематических уроков, практических работ по учебным предметам, экскурсий; для регулярного контроля администрацией школы хода выполнения учебной программы и равномерной загрузкой учащихся.

При организации образовательного режима учителя начальных классов используют примерное календарно-тематическое планирование.

Планирование учебной работы составляется большей частью авторами учебников (учебных пособий), а также методистами. В пределах времени, выделенного на рассматривание учебного предмета, учитель может вносить в примерное планирование учебной работы изменения с учётом подготовленности учащихся класса.

Если планирование учебной работы разрабатывается учителем начальных классов самостоятельно, то оно в обязательном порядке должно быть рассмотрено на методическом объединении учителей, согласовано с заместителем директора по учебно-воспитательной работе и утверждено директором школы.

Структура календарно-тематического плана включает в себя следующие пункты (Приложение 1):

- календарные сроки;

- номера уроков;

- тема (раздел);

- планируемые результаты обучения:

1) освоение предметных знаний (базовые понятия);

2) универсальные учебные действия (личностные и метапредметные результаты);

- возможные виды деятельности обучающихся, возможные формы контроля;

- возможные направления творческой, исследовательской, проектной деятельности обучающихся;

- использование ТСО, компьютерной техники, компьютерного программного обеспечения. 
4. Требования ФГОС НОО к современному учебному занятию

Современная жизнь отличается быстрыми темпами развития, высокой мобильностью, для молодого поколения появляется большое количество возможностей. Выйдя из стен школы, выпускник должен продолжить саморазвиваться и самосовершенствоваться, а для этого необходимо научиться определённым способам действий.

Подготовка учеников к жизни закладывается в школе, поэтому требования к образованию сегодня меняют свои приоритеты: знаниевая составляющая уступает место развивающей.

Меняются цели и содержание образования, появляются новые средства и технологии обучения, но при всём многообразии – урок остаётся главной формой организации учебного процесса. И для того, чтобы реализовать требования, предъявляемые ФГОС НОО, урок должен стать новым, современным.

Целью процесса обучения становится обучение разным видам деятельности, создание условий для умственного развития детей, в ходе которого охраняется и развивается психическое и физическое здоровье каждого ученика, а также существенно повышается качество обученности. Таким образом, можно назвать современный урок – уроком развития личности.

Концепция ФГОС, общедидактические принципы, позиции системно-деятельностного, компетентностного подходов определяют систему требований к уроку:

1. Точное и творческое выполнение программно-методических требований к уроку; грамотное определение типа урока, его места в разделе, курсе, системе внутрикурсовых связей, видение особенностей каждого урока.

2. Учёт реальных учебных возможностей учащихся уровня их воспитанности, уровня сформированности классного коллектива, учёт интересов, склонностей, потребностей и запросов учащихся; целенаправленность в ликвидации пробелов в знаниях.

3. Продумывание и решение в единстве задач образования, воспитания и развития; выделение важнейших, доминирующих задач урока, их конкретизация с учётом особенностей и возможностей коллектива.

4. Выбор рациональной структуры и темпа проведения урока, обеспечивающих успешное решение поставленных задач и экономное использование времени урока.

5. Концентрация внимания учащихся на усвоении важнейших понятий, положений, выделение главного в содержании обучения. 

6. Обеспечение практической направленности учебного процесса, создание реальных возможностей применения учащимися полученных знаний, умений и навыков, не допуская формального усвоения теоретических сведений.

7. Расширение арсенала выбора методов преимущественно за счёт методов активного, проблемного обучения, которые способны активизировать познавательную деятельность учащихся.

8. Сочетание общеклассных форм работы на уроке с групповыми и индивидуальными, стремление к организации учебного труда как коллективной деятельности.

9. Формирование у всех учащихся осознанного и активного отношения к своей учебной деятельности, навыков рациональной организации учебного труда на уроке; использование воспитательных и развивающих возможностей.

10. Общение с учащимися на основе сочетания высокой требовательности с уважением к личности школьника, опора в работе на классный коллектив, стремление добиваться действенного воспитательного влияния личности самого учителя.

11. Соблюдение благоприятных для работы на уроке гигиенических и эстетических условий.

12. Определение содержания и объёма домашних заданий, не допуская перегрузки учащихся.

13. Чёткое следование замыслу плана урока и одновременная готовность гибко перестраивать его ход при изменении учебных ситуаций. 

Главная задача (задача современного учителя) на уроке – формировать и развивать УУД, то есть умения учиться всю жизнь, а современный урок необходимо рассматривать как звено продуманной системы работы учителя, где решаются задачи обучения, воспитания и развития учащихся.
4.1. Методы и приёмы организации учебного занятия

Выбранные педагогом методы обучения и приёмы организации образовательной деятельности призваны обеспечить организацию деятельности обучающихся по достижению целей и задач урока. Методы обучения должны удовлетворять требованиям: научности, доступности (обучающимися), результативности, воспроизводимости (другими учителями), эффективности. Учитель выбирает методы в зависимости от целей и задач учебного занятия, его содержания, специфики работы с конкретными обучающимися. Главный критерий оптимальности выбора метода – его результативность (качественное достижение конечного запланированного результата образования).

Наиболее практически значимой представляется классификация методов по способам мыслительной деятельности: 

-объяснительно-иллюстративный метод (информационно-рецептивный: рассказ, лекция, объяснение, работа с учебником, демонстрация картин, ТСО) используется для первичного ознакомления с учебным материалом и направлен на восприятие обучающимися готовой информации;

-репродуктивный метод подразумевает воспроизведение «готовых», сообщённых знаний и способов деятельности, организацию деятельности обучающихся по готовому алгоритму (пересказ, описание объекта по плану, чтение карты) и наиболее приемлем на этапах первичного освоения учебного материала;

-при проблемном изложении учитель ставит пред обучающимися проблему; совместно с учениками выводит гипотезу, строит мыслительный эксперимент, анализирует различные варианты, приводит обучающихся к результату, показывает им путь научного познания мира. Проблемная беседа применяется для изучения нового материала, углубления, закрепления и систематизации учебного материала;

-частично-поисковый, или эвристический метод предполагает видение обучающимися проблем через постановку вопросов, требующих от них самостоятельного поиска недостающей информации, доказательств, выявления причинно-следственных связей, формулировки выводов. Учитель в данном случае выступает в роли наставника. Данный метод должен занять ведущее положение при работе в условиях реализации Стандарта;

-исследовательский метод подразумевает самостоятельную деятельность обучающихся (учитель–консультант) по решению конкретной проблемы. Группа обучающихся самостоятельно формулирует проблему (тему исследования), выдвигает гипотезу, разрабатывает алгоритм работы над проблемой, проводит необходимые исследования, собирает недостающую информацию, формулирует итоговые результаты.

Приёмы и формы организации работы на уроке:
·  коллективное, межгрупповое взаимодействие; 

· деловое сотрудничество;

· индивидуальная; 

· фронтальная; 

· коллективная; 

· групповая. 

Для успешной реализации целей и задач каждого конкретного урока учитель должен отобрать те приёмы организации образовательной деятельности обучающихся, которые обеспечат максимальную эффективность в достижении поставленных задач (Приложение 2).

Таким образом, применение учителем системы чередующихся разнообразных приёмов организации образовательной деятельности обучающихся по выполнению комплекса учебно-познавательных и учебно-практических задач обеспечивает достижение планируемых результатов (личностных, метапредметных, предметных), создаёт оптимальные предпосылки обеспечения качества образования, развития и сохранения здоровья школьников.

4.2. Построение урока с учётом требований ФГОС НОО

Учитель, реализующий ФГОС НОО в ОУ, должен внести изменения в свою деятельность, в построение урока и его проведение.

Педагог, проектируя занятие, составляет технологическую карту или конспект урока. Традиционный конспект – это содержание урока по вертикали, а технологическая карта – по горизонтали. При планировании урока учитель определяет все виды деятельности учащихся на уроке в целом и отдельных его этапах. 

Технологическая карта урока – это способ графического проектирования урока, таблица, позволяющая структурировать урок по выбранным учителем параметрам. Такими параметрами могут быть этапы урока, его цели, содержание учебного материала, методы и приёмы организации учебной деятельности обучающихся, деятельность учителя и деятельность обучающихся. Технологическая карта имеет следующую структуру: название этапа урока и цели; содержание этапа – деятельность учителя и деятельность учащихся; формы работы; формируемые УУД (результат) (Приложение 3).
Форма записи урока в виде технологической карты даёт возможность максимально детализировать его ещё на стадии подготовки, оценить рациональность и потенциальную эффективность выбранного содержания, методов, средств и видов учебной деятельности на каждом этапе урока. Следующий шаг – оценка каждого этапа, правильности отбора содержания, адекватности применяемых методов и форм работы в их совокупности. 

Очень важно, на наш взгляд, вдумчиво разработать характеристики деятельности учителя и учащихся и результаты каждого этапа. Новый стандарт впервые обязал вводить деятельностный подход в организацию учебного процесса. От учителя теперь требуется организовать на уроках с помощью современных образовательных технологий такую учебную деятельность, которая обеспечит достижения новых образовательных результатов, позволит ученикам развить свои способности. При этом ученик не столько внимательно слушает учителя, сколько в процессе деятельности осваивает знания и умения. Поэтому в разработке каждой темы важно понимать, какую деятельность учащихся учитель специально организует, и какой результат рассчитывает получить.

Выделяют следующие этапы работы учителя над технологической картой:

 1. Определение места урока в изучаемой теме и его вид (Приложение 4).

 2. Формулировка цели урока (образовательные, развивающие, воспитательные).

 3. Обозначение этапов урока в соответствии с его видом.
 4. Формулировка цели каждого этапа урока.

 5. Определение результатов каждого этапа (формируемые УУД, продукт) (Приложение 5). 

 6. Выбор форм работы на уроке: индивидуальная, фронтальная, парная, групповая.

 7. Разработка характеристики деятельности учителя и ученика

 (Приложение 6).
Использование в работе технологической карты позволяет учителю:

· реализовывать планируемые результаты ФГОС НОО;

· системно формировать у учащихся универсальные учебные действия;

· проектировать свою деятельность на четверть, полугодие, год посредством перехода от поурочного планирования к проектированию темы;

· на практике реализовывать межпредметные связи;

· выполнять диагностику достижения планируемых результатов учащимися на каждом этапе освоения темы.

5. Проектирование содержания и организации 

внеурочной деятельности

5.1. Направления внеурочной деятельности

В соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом начального общего образования основная образовательная программа начального общего образования реализуется образовательным учреждением, в том числе, и через внеурочную деятельность.

Под внеурочной деятельностью в рамках реализации ФГОС НОО следует понимать образовательную деятельность, осуществляемую в формах, отличных от классно-урочной, и направленную на достижение планируемых результатов освоения основной образовательной программы начального общего образования.
Кроме того, внеурочная деятельность в начальной школе позволяет решить ещё целый ряд очень важных задач:

-обеспечить благоприятную адаптацию ребёнка в школе;

-оптимизировать учебную нагрузку обучающихся;

-улучшить условия для развития ребёнка;

-учесть возрастные и индивидуальные особенности обучающихся.

Внеурочная деятельность организуется по направлениям развития личности (спортивно-оздоровительное, духовно-нравственное, социальное, общеинтеллектуальное, общекультурное), в таких формах, как экскурсии, кружки, секции, круглые столы, конференции, диспуты, школьные научные общества, олимпиады, соревнования, поисковые и научные исследования, общественно-полезные практики.

Формы организации внеурочной деятельности, как и в целом образовательного процесса, в рамках реализации основной образовательной программы начального общего образования определяет образовательное учреждение.

5.2. Организационные модели внеурочной деятельности

Исходя из задач, форм и содержания внеурочной деятельности, для её реализации в качестве базовой может быть рассмотрена следующая организационная модель. Внеурочная деятельность может осуществляться через:

учебный план образовательного учреждения, а именно, через часть, формируемую участниками образовательного процесса (дополнительные образовательные модули, спецкурсы, школьные научные общества, учебные научные исследования, проводимые в формах, отличных от урочной);

дополнительные образовательные программы самого общеобразовательного учреждения (внутришкольная система дополнительного образования);
образовательные программы учреждений дополнительного образования детей, а также учреждений культуры и спорта;
организацию деятельности групп продлённого дня;

классное руководство (экскурсии, диспуты, круглые столы, соревнования, общественно-полезные практики);

деятельность иных педагогических работников (педагога-организатора, социального педагога, педагога-психолога, старшего вожатого) в соответствии с должностными обязанностями квалификационных характеристик должностей работников образования;

инновационную (экспериментальную) деятельность по разработке, апробации, внедрению новых образовательных программ, в том числе, учитывающих региональные особенности. 

Эта модель опирается на преимущественное использование потенциала внутришкольного дополнительного образования и на сотрудничество с учреждениями дополнительного образования детей.

Опираясь на базовую модель, могут быть предложены несколько основных типов организационных моделей внеурочной деятельности.

Модель дополнительного образования (на основе институциональной и (или) муниципальной системы дополнительного образования детей). Реализация внеурочной деятельности на основе модели дополнительного образования непосредственно предусмотрена в ФГОС НОО, в котором сказано, что образовательное учреждение в рамках соответствующих государственных (муниципальных) заданий, формируемых учредителем, может использовать возможности образовательных учреждений дополнительного образования детей, организаций культуры и спорта.

Данная модель предполагает создание общего программно-методического пространства внеурочной деятельности и дополнительного образования детей, осуществление перехода от управления образовательными учреждениями к управлению образовательными программами. 

Данная модель ориентирована на обеспечение готовности к территориальной, социальной и академической мобильности детей. Преимущества модели заключаются в предоставлении широкого выбора для ребёнка на основе спектра направлений детских объединений по интересам, возможности свободного самоопределения и самореализации ребёнка, привлечении к осуществлению внеурочной деятельности квалифицированных специалистов, а также практико-ориентированная и деятельностная основа организации образовательного процесса, присущая дополнительному образованию детей.

Модель «школы полного дня». Основой для модели «школы полного дня» является реализация внеурочной деятельности преимущественно воспитателями групп продлённого дня.

Данную модель характеризует:

создание условий для полноценного пребывания ребёнка в образовательном учреждении в течение дня, в том числе, через поляризацию образовательной среды школы и выделением разноакцентированных пространств;

содержательное единство учебного, воспитательного, развивающего процессов в рамках воспитательной системы и основной образовательной программы образовательного учреждения;

создание здоровьесберегающей среды, обеспечивающей соблюдение санитарно-эпидемиологических правил и нормативов и включающую рациональную организацию образовательного процесса, оптимизацию двигательной активности, организацию рационального питания, работу по формированию ценности здоровья и здорового образа жизни;

создание условий для самовыражения, самореализации и самоорганизации детей, с активной поддержкой детских общественных объединений и органов ученического самоуправления;

построение индивидуальной образовательной траектории и индивидуального графика пребывания ребёнка в образовательном учреждении;

опора на интеграцию основных и дополнительных образовательных программ.

Преимуществами данной модели являются: создание комплекса условий для успешной реализации образовательного процесса в течение всего дня, включая питание, сложившаяся практика финансирования групп продлённого дня.

Оптимизационная модель. Модель внеурочной деятельности на основе оптимизации всех внутренних ресурсов образовательного учреждения предполагает, что в её реализации принимают участие все педагогические работники данного учреждения (учителя, педагог-организатор, социальный педагог, педагог-психолог, учитель-дефектолог, учитель-логопед, воспитатель, старший вожатый, тьютор).

В этом случае, координирующую роль выполняет, как правило, классный руководитель, который в соответствии со своими функциями и задачами:

взаимодействует с педагогическими работниками, а также учебно-вспомогательным персоналом общеобразовательного учреждения;

организует в классе образовательный процесс, оптимальный для развития положительного потенциала личности обучающихся в рамках деятельности общешкольного коллектива;

организует систему отношений через разнообразные формы воспитывающей деятельности коллектива класса, в том числе, через органы самоуправления;

организует социально значимую, творческую деятельность обучающихся.

Преимущества оптимизационной модели состоят в минимизации финансовых расходов на внеурочную деятельность, создании единого образовательного и методического пространства в образовательном учреждении, содержательном и организационном единстве всех его структурных подразделений.

Инновационно-образовательная модель опирается на деятельность инновационной (экспериментальной, пилотной, внедренческой) площадки федерального, регионального, муниципального или институционального уровня, которая существует в образовательном учреждении.

В рамках этой модели проходит разработка, апробация, внедрение новых образовательных программ, в том числе, учитывающих региональные особенности.

Инновационно-образовательная модель предполагает тесное взаимодействие общеобразовательного учреждения с учреждениями дополнительного профессионального педагогического образования, учреждениями высшего профессионального образования, научными организациями, муниципальными методическими службами.

Преимуществами данной модели являются: высокая актуальность содержания и (или) методического инструментария программ внеурочной деятельности, научно-методическое сопровождение их реализации, уникальность формируемого опыта.
5.3. Планирование внеурочной деятельности

Внеурочная деятельность организуется по направлениям развития личности (спортивно-оздоровительное, духовно-нравственное, общеинтеллектуальное, общекультурное, социальное) в таких формах, как экскурсии, кружки, секции, круглые столы, конференции, диспуты, школьные научные сообщества, олимпиады, соревнования, поисковые и научные исследования, общественно-полезные практики.

В качестве организационного механизма внеурочной деятельности в ОУ выступают:

- план внеурочной деятельности (Приложение 7);

- индивидуальная карта занятости обучающегося во внеурочной деятельности (Приложение 8);

- общая карта занятости обучающихся класса во внеурочной деятельности (Приложение 9).

Индивидуальные карты целесообразнее всего заполнять в начале учебного года с возможностью корректировки во втором полугодии. Классный руководитель по итогам анализа индивидуальных карт составляет общую карту занятости обучающихся класса во внеурочной деятельности.

На основе карт занятости обучающихся класса во внеурочной деятельности заместитель директора составляет сводную карту форм организации внеурочной деятельности.

5.4. Структура рабочей программы по внеурочной деятельности 

Исходя из требований ФГОС НОО, программа внеурочной деятельности должна:

· во-первых, быть направленной на обеспечение индивидуальных потребностей школьников;
· во-вторых, способствовать воспитанию школьников;
· в-третьих, разрабатываться в соответствии с такими направлениями развития личности школьника, как спортивно-оздоровительное, духовно-нравственное, социальное, общеинтеллектуальное, общекультурное;
· в-четвёртых, предполагать такие формы организации внеурочной деятельности, как экскурсии, кружки, секции, круглые столы, конференции, диспуты, школьные научные общества, соревнования, поисковые и научные исследования, общественно-полезные практики.

Структура программы внеурочной деятельности может быть следующей:
1. Титульный лист.
2. Пояснительная записка.
3. Тематическое планирование.
4. Примерное содержание занятий.
5. Предполагаемые результаты реализации программы.
На титульном листе программы:

· название программы;

· направление развития личности школьника, в рамках которого будет реализовываться программа;

· вид внеурочной деятельности школьников, в рамках которого будет реализовываться программа;

· возраст школьников, на которых ориентирована программа;

· разработчик программы (Приложение 10).

Смысл пояснительной записки в самом её названии. Учитель поясняет, какую программу предлагает к реализации, зачем она нужна, что даёт она детям, как планирует по ней работать. В пояснительной записке к программе внеурочной деятельности важно:

обосновать актуальность программы, то есть доказать, что она необходима современным школьникам;

· обосновать актуальность программы, т.е. доказать, что она необходима современным школьникам;

· указать назначение программы, т.е. в общих чертах описать её цели;

· указать, какое количество часов предполагает реализация данной программы;

· выделить предусмотренные программой особенности работы с детьми, если, конечно, такие особенности существуют.

Фрагмент пояснительной записки к программе внеурочной деятельности «Загадки истории и современности» представлен в Приложении 11.

Тематическое планирование оформляется обычно в форме таблицы, где указываются:

· названия модулей, разделов и тем внеурочных занятий;

· соответствующее им общее количество часов, а также количество часов аудиторных и внеаудиторных (активных, подвижных) занятий.

В Приложении 12 можно увидеть, как выглядит тематическое планирование «Программы корригирующей гимнастики».
Примерное содержание занятий. Этот раздел, пожалуй, самый сложный, если учесть, что из описания примерного содержания занятий должно быть видно, на достижение какого уровня воспитательных результатов они направлены. Конечно, сделать это применительно ко всем внеурочным занятиям будет просто невозможно. Но применительно к тем из них, которые действительно несут в себе большой воспитательный потенциал, следует постараться это сделать. Итак, применительно к каждой теме внеурочных занятий важно указать, что именно на них будет происходить: о чём будет вестись разговор, что будут делать педагог и дети, какие формы работы будут при этом использованы (Приложение 13).
Предполагаемые результаты реализации программы. Результаты реализации программ внеурочной деятельности – это, в первую, очередь, воспитательные результаты. При описании результатов надо указать:

· те социально-значимые знания, которые планируется передать детям;

· те социально значимые отношения, которые планируется у них развивать;

•
и тот опыт социально значимого действия, приобретение которого школьниками планируется организовать.
Кроме того, в этом разделе могут найти отражение и иные результаты реализации программы: обучающие, профориентационные и т.п.
5.5 Диагностика эффективности 
внеурочной деятельности школьников
Целью диагностики является выяснение того - являются ли (и в какой степени?) воспитывающими те виды внеурочной деятельности, которыми занят школьник. Делается это для того, чтобы обнаруживать и решать наи​более острые проблемы, существующие во внеурочной сфере, чтобы анализировать, обобщать и распространять позитивный опыт воспитания. 
Диагностика должна быть направлена на изучение личности ученика и создаваемые во внеурочной деятельности условия развития личности.
Первый предмет диагностики - это личность самого воспитанника. 

В каком направлении происходит развитие личности ученика? На какие ценности он ориентируется? Какие отношения к окружающему миру, к другим людям, к самому себе складываются у него в процессе воспитания?

Узнать об изменениях, происходящих в личности школьника, можно различными способами. Это может быть наблюдение за поведением и эмоционально-нравственным состоянием школьников в повседневной жизни; в специально создаваемых педагогических ситуациях; в ролевых, деловых, организационно-деятельностных играх, погружающих ученика в сложный мир человеческих отношений; в организуемых педагогом групповых дискуссиях по актуальным проблемам. Это может быть анализ письменных работ школьников; дневников, сочинений, эссе, статей в школьную газету.

 Второй предмет диагностики — это детский коллектив как одно из важнейших условий развития личности ученика. 

Традиционно внеурочная деятельность организуется в коллективе, классе, кружке, спортивной секции, детском общественном объединении. Современный ребёнок развивается как личность в нескольких разных коллективах — разных по характеру деятельности, по способу вхождения в них детей, по характеру реализуемых ими в этих коллективах ролей, по длительности пребывания в них ребят. Влияние коллектива на ученика многоаспектно: за счёт одних своих свойств он может порождать процессы нивелировки личности, её усреднения, за счёт других — развивать индивидуальность ученика, его творческий потенциал.

Поэтому важно изучить уровень развития детского коллектива, а также характер взаимоотношений школьников в детском коллективе (здесь можно использовать хорошо зарекомендовавшую себя диагностическую методику А. Н. Лутошкина «Какой у нас коллектив»), а также характер взаимоотношений школьников в детском коллективе (для диагностики этих отношений целесообразно использовать методику социометрии).  
Понимание взаимосвязи результатов и форм внеурочной деятельности, её диагностики должно позволить педагогам:
• разрабатывать образовательные программы внеурочной деятельности с чётким и внятным представлением о результате;

• подбирать такие формы внеурочной деятельности, которые гарантируют достижение результата определённого уровня;

• выстраивать логику перехода от результатов одного уровня к результатам другого;

• диагностировать результативность и эффективность внеурочной деятельности;

• оценивать качество программ внеурочной деятельности (по тому, на какой результат они претендуют, соответствуют ли избранные формы предполагаемым результатам).

Диагностика эффективности внеурочной деятельности школьников включает в себя оценку востребованности форм и мероприятий внеклассной работы; сохранность контингента всех направлений внеурочной работы; анкетирование школьников и родителей по итогам года с целью выявления удовлетворённости воспитательными мероприятиями (Приложения 15, 16) 
6. Электронные образовательные ресурсы
6.1. Интернет-ресурсы по ФГОС НОО
 www.google.ru
 www.rambler.ru
 www.yandex.ru
 www.nigma.ru
       Это основные поисковые системы сети Интернет.
http:// mon. gov. ru - сайт Министерства образования и науки РФ. Раздел «Федеральные государственные образовательные стандарты» содержит текст ФГОС и нормативные акты, регламентирующие введение ФГОС.
http:// standart. edu. ru - специализированный сайт, раскрывающий особен​ности ФГОС нового поколения. Он представляет нормативную базу и офици​альные материалы, отражающие содержание и порядок введения ФГОС на​чального общего образования, раскрывает ключевые понятия ФГОС.
Сайт включает научно-методические разработки, обеспечивающие реализацию основной образовательной программы и требования к результатам её освоения, рекомендации по организации введения ФГОС, даёт возможность заказать методическую литературу.

http:// www. prosv. ru - сайт издательства «Просвещение» предлагает материалы по реализации новых образовательных стандартов средствами УМК «Перспектива». На сайте выложены развёрнутые методические рекомендации для учителей начальных классов по организации образовательного процесса в соответствии с требованиями ФГОС, формированию УУД, разработке основной образовательной программы, написанию рабочей программы учителя.
http:// www. mcko. ru - сайт Московского центра оценки качества содержит методические рекомендации по реализации основной образовательной программы, раскрывает специфику деятельностного подхода при реализации ФГОС. 
http:// www. ouro. ru - сайт открытого института «Развивающее образование» предлагает текст ФГОС, содержит материалы по обсуждению стандартов нового поколения для начальной школы. Сайт представляет опубликованные методические материалы по внедрению ФГОС, даёт возможность заказать литературу.
http:// www. zavuch. info - сайт содержит разработанные специалистами материалы (презентации, статьи, методические разработки для проведения педсоветов, организации творческих групп учителей) по отдельным аспектам ФГОС.
http:// www. school2100.ru - сайт предлагает индивидуальные дистанционные консультации специалистов по проблемам внедрения ФГОС.

standart.edu.ru  - материалы, обеспечивающие реализацию основной образовательной программы. Оценка достижения планируемых результатов в начальной школе. 

www.edukbr.ru  -  Федеральный информационно-образовательный портал. Сайты региональных органов управления образованием. Газета «Начальная школа».
6.2. Образовательные ресурсы для учителей и обучающихся

www.school2100.ru  - сайт образовательной системы «Школа 2100»
www.school.edu.ru  - Начальная школа - Российский общеобразовательный портал
www.journal.edusite.ru - Начальная школа (Сообщество учителей начальной школы, «ИКТ в начальной школе». Образовательные ресурсы по предметам.) 

www.nachalka.com - Начальная школа - детям, родителям, учителям.
metodsovet.su - этот сайт создан для детей, родителей, учителей начальной школы. На сайте учителя найдут всё, что относится к начальной школе.
www.nanya.ru - Образовательные программы для начальной школы. 
www.s-cool.ru - Образовательные сайты.
school-2.3dn.ru - Перечень ЦОР и ЭОР для начальной школы.
http://school-sector.relarn.ru/ - Школьный сектор. На сайте размещена информация о различных образовательных проектах, тематические чаты, архив телеконференции, развлекательный раздел для детей.
http://windows.edu/ru -  «Единое окно доступа к образовательным ресурсам»
http://school-collektion.edu/ru - «Единая коллекция цифровых образовательных ресурсов» 

http://fcior.edu.ru, http://eor.edu.ru - «Федеральный центр информационных образовательных ресурсов» 

http://www.ndce.edu.ru - Каталог учебных изданий, электронного оборудования и электронных образовательных ресурсов для общего образования.
http://www.portalschool.ru - Школьный портал.
http://www.ict.edu.ru- Федеральный портал «Информационно-коммуникационные технологии в образовании»

http://www.opennet.edu.ru - Российский портал открытого образования.
http://www.math.ru - Портал Math.ru: библиотека, медиатека, олимпиады, задачи, научные школы, история математики.
http://www.math.1september.ru - Газета «Математика» Издательский Дом «Первое сентября».
http://www.school.msu.ru - Математика в школе - консультационный центр.
http://www.rus.1september.ru - Сайт «Я иду на урок русского языка» и электронная версия газеты «Русский язык».
http://www.art.september.ru - Коллекция «Мировая художественная культура».
http://www.musik.edu.ru - Музыкальная коллекция Российского общеобразовательного портала.
http://www.museum.ru - Портал «Музеи России»

www.ug.ru – «Учительская газета»
www.openworld/school - Журнал «Начальная школа»

www.1september.ru - Газета «1 сентября»

www.intergu.ru ИнтерГУ.ru - Интернет-государство учителей

www.it-n.ru - Сеть творческих учителей

www.edu.rin.ru - Журнал «Наука и образование»

www.maro.newmail.ru - Международная ассоциация «Развивающее обучение» - МАРО.
www.zankov.ru - Сайт образовательной системы Л. В. Занкова.
www.sch2000.ru - Сайт Центра системно-деятельностной педагогики «Школа 2000...».
www.school2100.ru -Сайт образовательной системы «Школа 2100».
www.vgf.ru - Сайт издательства «Вентана-Граф».
www.akademkniga.ru - Сайт издательства «Академкнига/Учебник».
www.drofa.ifabrika.ru - Сайт издательства «Дрофа».
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	предметные
	метапред-

метные
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


Приложение 2

Классификация методов обучения
	По способам передачи 

и усвоения информации
	Словесные

	
	Наглядные

	
	Практические

	По способам

мыслительной 

деятельности
	Объяснительно-иллюстративный

	
	Репродуктивный

	
	Проблемный

	
	Частично-поисковый

	
	Исследовательский

(в том числе, проектный)

	По логике построения

учебного материала
	Индуктивные

	
	Дедуктивные

	По способам

управления уроком
	Самостоятельная работа

	
	Работа под руководством учителя


Приложение 3

Технологическая карта урока

1. Ф.И.О. учителя ______________________________________________________________
2. Класс: __________       Дата: ________________       Предмет: _______________________
3. Место и роль урока в изучаемой теме: __________________________________________
4. Цели урока:

· Образовательные:_____________________________________________________________ 
· Развивающие: _________________________________________________________________
· Воспитательные: ______________________________________________________________
         5. Дидактические средства:
· для учителя – _______________________________________________________________
· для учащихся – ______________________________________________________________
Характеристика этапов урока

	№
	Название этапа, цель
	Содержание этапа
	Форма

работы
	Результат. Формируемые УУД


	
	
	Деятельность учителя
	Деятельность учащихся
	
	

	1.
	Самоопределение к учебной деятельности.

Организационный момент.

Цель: мотивировать учащихся к учебной деятельности
	Приветствует учащихся, проверяет их готовность к уроку.
	Приветствуют учителя, проверяют свою готовность к уроку.
	
	(Л) самоопределение;

(Р) целеполагание, волевая саморегуляция;

(К) планирование

учебного сотрудничества с учителем и сверстниками

	2.
	Актуализация знаний и фиксация затруднений.

Цель: 

1) акту-

ализировать представление;

2) актуализи-

ровать мысли-

тельные операции: анализ, сравнение, обобщение.
	Выявляет уровень знаний.

Определяет типичные недостатки.
	Выполняют задание, тренирующее отдельные способности к учебной деятельности, мыслительные операции и учебные навыки.
	
	(Р) самоконтроль;

(К) планирование учебного сотрудничества с учителем и сверстниками;

(П) формирование мыслительных операций: анализ, сравнение, обобщение

	3.
	Постановка учебной задачи, проблемы.

Цель: 

1) выявить и зафиксировать в речи причину затруднений.

2) согласовать цель  и тему урока.
	Активизирует знания учащихся. Создаёт проблемную ситуацию.

Организует подводящий к теме диалог.
	Формулируют тему и задачи урока, ставят цели.


	
	(Р) целеполагание, волевая саморегуляция в ситуации затруднения;

(П: О) самостоятельное выделение – формулирование познавательной цели; логические: формулирование проблемы

	4.
	Построение проекта выхода из затруднения.

Цель:

…….
	Организует учащихся по исследованию проблемной ситуации.
	Составляют план достижения цели и определяют средства (алгоритм, модель).

Решают проблемную ситуацию.


	
	(Р) планирование, прогнозирование;

(П: О) самостоятельное выделение – формулирование познавательной цели; (Л) формулирование и решение проблемы; построение логической цепи рассуждений, доказательство, выдвижение гипотез и их обоснование;

(К) постановка вопросов, инициативное сотрудничество в поиске и выборе информации (умение выражать свои мысли с достаточной полнотой и точностью; умение слушать и понимать речь других; учитывать разные мнения)

	5.
	Первичное закрепление нового материала.

Цель:

……
	Устанавливает осознанность восприятия. Первичное обобщение. Организует деятельность по применению новых знаний.
	Решают типовые задания с проговаривани-ем алгоритма вслух. Самостоятель-

ная работа. Осуществляют самопроверку, пошагово, сравнивая с эталоном.
	
	(Л) самоопределение;

(Р) оценка, контроль, коррекция, выделение и осознание того, что уже усвоено и что ещё подлежит усвоению, осознание качества и уровня усвоения;

(П: О) умение структурировать знания, выбор наиболее эффективных способов решения задач, умение осознанно и произвольно строить речевое высказывание, рефлексия способов и условий действия;

(К) управление поведением партнёра – контроль, коррекция, оценка действий партнёра

	6.
	Рефлексия учебной деятельности на уроке.

Цель: 

1) зафиксировать новое содержание, изученное на уроке; 

2) организовать рефлексию и самооценку учениками собственной учебной деятельности.
	Организует рефлексию. Задаёт вопросы о задачах урока. Побуждает к высказыванию мнения: чему научились.
	Осуществляют самооценку собственной учебной деятельности, соотносят цель и результаты, степень их соответствия

(формулируют конечный результат своей работы на уроке; называют основные позиции нового материала и как они его усвоили)
	
	(Л) смыслообразование (умение оценивать себя на основе критерия успешности);

(П) рефлексия;

(К) умение выражать свои мысли с достаточной полнотой и точностью; умение слушать и понимать речь других


Приложение 4

Уроки деятельностной направленности по целеполаганию

                                    можно распределить на четыре группы:

	1. Урок «открытия» нового знания.

	Деятельностная цель: формирование способности учащихся к новому способу действия.

Образовательная цель: расширение понятийной базы за счёт включения в неё новых элементов.

	2. Урок рефлексии.

	Деятельностная цель: формирование у учащихся способностей к рефлексии коррекционно-контрольного типа и реализации коррекционной нормы (фиксирование собственных затруднений в деятельности, выявление их причин, построение и реализация проекта выхода из затруднения).

Образовательная цель: коррекция и тренинг изученных понятий, алгоритмов и т. д.

	3. Урок общеметодологической направленности.

	Деятельностная цель: формирование способности учащихся к новому способу действия, связанному с построением структуры изученных понятий и алгоритмов.

Образовательная цель: выявление теоретических основ построения содержательно-методических линий.

	4. Урок развивающего контроля.
	Деятельностная цель: формирование способности учащихся к осуществлению контрольной функции.
Образовательная цель: контроль и самоконтроль изученных понятий и алгоритмов.


Приложение 5
Виды универсальных учебных действий

В составе основных видов УУД, соответствующих ключевым целям общего образования, можно выделить 4 блока: 
1) личностный;                       

2) регулятивный; 
3) познавательный; 
4) коммуникативный.

I. Личностные действия обеспечивают ценностно-смысловую ориентацию учащихся (знание моральных норм, умение соотносить поступки и события с принятыми этическими принципами, умение выделить нравственный аспект поведения) и ориентацию в социальных ролях и межличностных отношениях. Применительно к учебной деятельности следует выделить три вида личностных действий:

	1. 
	Личностное, профессиональное, жизненное самоопределение.

	2. 
	Смыслообразование, т. е. установление учащимися связи между целью учебной деятельности  и её мотивом, другими словами, между результатом обучения и тем, что побуждает к деятельности, ради чего она осуществляется. Ученик должен задать себе вопрос: какое значение и какой смысл имеет для меня учение? – и уметь на него отвечать.

	3. 
	Нравственно-этическая ориентация, в том числе, и оценивание усваиваемого содержания (исходя из социальных и личностных ценностей), обеспечивающее личностный моральный выбор.


II. Регулятивные действия обеспечивают учащимся организацию их учебной деятельности. К ним относятся:
	1.
	Целеполагание как постановка учебной задачи на основе соотнесения того, что уже известно и усвоено учащимися, и того, что ещё неизвестно.

	2.
	Планирование – определение последовательности промежуточных целей с учётом конечного результата; составление плана и последовательности действий.

	3.
	Прогнозирование – предвосхищение результата и уровня усвоения знаний, его временных характеристик.

	4. 
	Контроль в форме сличения способа действия и его результата с заданным эталоном с целью обнаружения отклонений и отличий от эталона.

	5. 
	Коррекция – внесение необходимых дополнений и корректив в план и способ действия в случае расхождения эталона, реального действия и его результата.

	6. 
	Оценка – выделение и осознание учащимися того, что уже усвоено и что ещё нужно усвоить, осознание качества и уровня усвоения.

	7. 
	Саморегуляция как способность к мобилизации сил и энергии, волевому усилию (выбору в ситуации мотивационного конфликта) и преодолению препятствий.


III. Познавательные универсальные действия включают: общеучебные, логические, а также постановку и решение проблемы.

	                           Общеучебные универсальные действия

	1.
	Самостоятельное выделение и формулирование познавательной цели.

	2.
	Поиск и выделение необходимой информации; применение методов информационного поиска, в том числе, с помощью компьютерных средств.

	3.
	Структурирование знаний.

	4.
	Осознанное и произвольное построение речевого высказывания в устной и письменной форме.

	5.
	Выбор наиболее эффективных способов решения задач в зависимости от конкретных условий.

	6.
	Рефлексия способов и условий действия, контроль и оценка процесса и результатов деятельности. 

	7.
	Смысловое чтение как осмысление цели чтения и выбор вида чтения в зависимости от цели; извлечение необходимой информации из прослушанных текстов различных жанров; определение основной и второстепенной информации; свободная ориентация и восприятие текстов художественного, научного, публицистического и официально-делового стилей; понимание и адекватная оценка языка средств массовой информации.

	8. 
	Постановка и формулирование проблемы, самостоятельное создание алгоритмов деятельности  при решении проблем творческого и поискового характера.

	9. 
	Особую группу общеучебных универсальных действий составляют знаково-символические действия:

	
	а) моделирование – преобразование объекта из чувственной формы в модель, где выделены существенные характеристики объекта (пространственно-графическая или знаково-символическая).

	
	б) преобразование модели с целью выявления общих законов, определяющих данную предметную область.


	                                Логические универсальные действия

	1.
	Анализ объектов с целью выделения признаков (существенных, несущественных).

	2.
	Синтез – составление целого из частей, в том числе, самостоятельное достраивание с восполнением недостающих компонентов.

	3.
	Выбор оснований и критериев для сравнения, классификации объектов.

	4.
	Подведение под понятие, выделение следствий.

	5.
	Установление причинно-следственных связей.

	6.
	Построение логической цепи рассуждений.

	7.
	Доказательство.

	8.
	Выдвижение гипотез и их обоснование.


	Постановка и решение проблемы

	1.
	Формулирование проблемы.

	2.
	Самостоятельное создание способов решения проблем творческого и поискового характера.


IV. Коммуникативные действия обеспечивают социальную компетентность и учёт позиции других людей, партнёров по общению или деятельности; умение слушать и вступать в диалог; участвовать в коллективном обсуждении проблем; интегрироваться в группу сверстников и строить продуктивное взаимодействие и сотрудничество со сверстниками и взрослыми. К коммуникативным действиям относятся:

	1.
	Планирование учебного сотрудничества с учителем и сверстниками – определение цели, функций участников, способов взаимодействия.

	2.
	Постановка вопросов – инициативное сотрудничество в поиске и сборе информации.

	3.
	Разрешение конфликтов – выявление, идентификация проблемы, поиск альтернативных способов разрешения конфликта, принятие решения и его реализация.

	4.
	Управление поведением партнёра – контроль, коррекция, оценка его действий.

	5.
	Умение с достаточной полнотой и точностью выражать свои мысли в соответствии с задачами и условиями коммуникации; владение монологической и диалогической формами речи в соответствии с грамматическими и синтаксическими нормами родного языка.


Приложение 6

Формулировки деятельности учителя и обучающихся

	Деятельность учителя
	Деятельность обучающихся

	Проверяет готовность обучающихся к уроку.

Озвучивает тему и цель урока.

Уточняет понимание учащимися поставленных целей урока.

Выдвигает проблему.

Создаёт эмоциональный настрой на…

Формулирует задание…

Напоминает обучающимся, как…

Предлагает индивидуальные задания.

Проводит параллель с ранее изученным материалом.

Обеспечивает мотивацию выполнения…

Контролирует выполнение работы.

Осуществляет:

· индивидуальный контроль;

· выборочный контроль.

Побуждает к высказыванию своего мнения.

Отмечает степень вовлечённости учащихся в работу на уроке.

Диктует.

Даёт:

· комментарий к домашнему заданию;

· задание на поиск в тексте особенностей...

Организует:

· взаимопроверку;

· коллективную проверку;

· проверку выполнения упражнения;

· беседу по уточнению и конкретизации первичных знаний;

· оценочные высказывания обучающихся;

· обсуждение способов решения;

· поисковую работу обучающихся (постановка цели и план действий);

· самостоятельную работу с учебником;

· беседу, связывая результаты урока с его целями.

Подводит обучающихся к выводу о…

Наводящими вопросами помогает выявить причинно-следственные связи в…

Обеспечивает положительную реакцию детей на творчество одноклассников.

Акцентирует внимание на конечных результатах учебной деятельности обучающихся на уроке
	Записывают слова, предложения.

Делят (звуки, слова) на группы.

Выполняют упражнение в тетради.

По очереди комментируют…

Обосновывают выбор написания…

Приводят примеры.

Пишут под диктовку.

Проговаривают по цепочке.

Выделяют (находят, подчеркивают, комментируют) орфограммы.

На слух определяют слова с изучаемой орфограммой.

Составляют схемы слов (предложений).

Проводят морфемный анализ слов.

Отвечают на вопросы учителя.

Выполняют задания по карточкам.

Называют правило, на которое опирались при выполнении задания.

Читают и запоминают правило, проговаривают его друг другу вслух.

Озвучивают понятие…

Выявляют закономерность…

Анализируют…

Определяют причины…

Формулируют выводы наблюдений.

Объясняют свой выбор.

Высказывают свои предположения в паре.

Сравнивают…

Читают текст.

Читают план описания…

Подчеркивают характеристики…

Находят в тексте понятие, информацию.

Слушают стихотворение и определяют…

Слушают доклад, делятся впечатлениями. 

Высказывают своё мнение.

Осуществляют:

· самооценку;

· самопроверку;

· взаимопроверку;

· предварительную оценку.

Формулируют конечный результат своей работы на уроке.

Называют основные позиции нового материала и как они их усвоили (что получилось, что не получилось и почему)


Приложение 6
Схема анализа урока по ФГОС НОО
1. Цель посещения:              _____________________________________________________________

2. Дата: __________ 3. Класс______ Учитель ______________________________________________
4. Количество учащихся в классе/присутствовали на уроке ___________/_______________________
5. Предмет___________________________________________________________________________
6. Тема урока_________________________________________________________________________
	№
	Этапы анализа
	Примечание
	Баллы

	1.
	Основные цели урока: образовательная, развивающая, воспитательная. Прослеживается ли реализация поставленных учителем целей урока?
	
	

	2.
	Организация урока: тип урока, структура урока, этапы, их логическая последовательность и дозировка во времени, соответствие построения урока его содержанию и поставленной цели.
	
	

	3.
	Каким образом учитель обеспечивает мотивацию изучения данной темы (учебный материал)
	
	

	4.
	Соответствие урока требованиям ФГОС НОО:
	
	

	4.1.
	Ориентация на новые образовательные стандарты.
	
	

	4.2.
	Нацеленность деятельности на формирование УУД.
	
	

	4.3.
	Использование современных технологий: проектная, исследовательская, ИКТ,…
	
	

	5.
	Содержание урока:
	
	

	5.1.
	Научная правильность освещения материала на уроке, его соответствие возрастным особенностям.
	
	

	5.2.
	Соответствие содержания урока требованиям программы.
	
	

	5.3.
	Связь теории с практикой, использование жизненного опыта учеников с целью развития  познавательной активности и самостоятельности.
	
	

	5.4.
	Связь изучаемого материала с ранее пройденным материалом, межпредметные связи.
	
	

	6.
	Методика проведения урока:
	
	

	6.1.
	Актуализация знаний и способов деятельности учащихся. Постановка проблемных вопросов, создание проблемной ситуации.
	
	

	6.2.
	Какие методы использовались учителем? Какова доля репродуктивной и поисковой (исследовательской) деятельности? Сравни соотношение: примерное число заданий репродуктивного характера («прочитай»,  «перескажи», «повтори», «вспомни») и примерное число заданий поискового характера («докажи», «объясни», «оцени», «сравни», «найди ошибку»)
	
	

	6.3.
	Соотношение деятельности учителя и деятельности учащихся. Объём и характер самостоятельной работы.
	
	

	6.4.
	Какие из перечисленных методов познания использует учитель (наблюдение, опыт, поиск информации, сравнение, чтение)
	
	

	6.5.
	Применение диалоговых форм общения.
	
	

	6.6.
	Создание нестандартных ситуаций при использовании знаний учащихся.
	
	

	6.7.
	Осуществление обратной связи: ученик-учитель.
	
	

	6.8
	Сочетание фронтальной, групповой и индивидуальной работы.
	
	

	6.9
	Реализация дифференцированного обучения. Наличие заданий для детей разного уровня обученности.
	
	

	6.10.
	Средства обучения. Целесообразность их использования в соответствии с темой, этапом обучения.
	
	

	6.11.
	Использование наглядного материала: в качестве иллюстрирования, для эмоциональной поддержки, для решения обучающих задач. Наглядный материал избыточен, достаточен, уместен, недостаточен.
	
	

	6.12.
	Формирование навыков самоконтроля и самооценки.
	
	

	7.
	Психологические основы урока:
	
	

	7.1.
	Учёт учителем уровней актуального развития учащихся и зоны их ближайшего развития.
	
	

	7.2.
	Реализация развивающей функции обучения. Развитие качеств: восприятия, внимания, воображения, памяти, мышления, речи.
	
	

	7.3.
	Ритмичность урока: чередование материала разной степени трудности, разнообразие видов учебной деятельности.
	
	

	7.4.
	Наличие психологических пауз и разрядки эмоциональной сферы урока.
	
	

	8.
	Домашнее задание: оптимальный объём, доступность инструктажа, дифференциация, представление права выбора.
	
	

	9.
	Наличие элементов нового в педагогической деятельности учителя (отсутствия шаблона)
	
	

	                                                                                                                                                       Итого:
	

	За каждый критерий ставятся баллы от 0 до 2: 

0 – критерий отсутствует, 1 – проявляется частично, 2- в полном объёме.


Приложение 7
План внеурочной деятельности

_______________________________________

(образовательное учреждение) 

	 Направление внеурочной деятельности
	Форма организации внеурочной деятельности
	Количество часов

(по классам)
	Итого 

	
	
	I
	II
	III
	IV
	

	спортивно-оздоровительное
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	духовно-нравственное
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	социальное
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	общеинтеллектуальное
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	общекультурное
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Всего (по классам):
	
	
	
	
	

	Итого:
	
	


Приложение 8
Индивидуальная карта занятости во внеурочной деятельности обучающегося ___ класса
____________________________________
(Ф. И. О.)

	Направление внеурочной деятельности
	Форма организации внеурочной деятельности
	Количество
часов
	Общий объём
(в час.)

	спортивно-оздоровительное
	
	
	

	
	
	
	

	духовно-нравственное
	
	
	

	
	
	
	

	социальное
	
	
	

	
	
	
	

	общеинтеллектуальное
	
	
	

	
	
	
	

	общекультурное
	
	
	

	
	
	
	

	Итого:


	
	


Приложение 9
Общая карта занятости во внеурочной деятельности

обучающихся ___ класса

	Ф.И.О. обучающегося
	Направления внеурочной деятельности

(в час.)
	Общий объём

(в час.)

	
	спортивно-оздоровитель-ное 
	духовно-нравственное
	социальное 
	общеинтеллектуальное
	общекультурное
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Всего:
	
	
	
	
	
	


Приложение 10

Образец титульного листа

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 

«Средняя общеобразовательная школа № ___»

	
	
	УТВЕРЖДАЮ:

Директор 

МБОУ СОШ № ______ 

г. Новосибирска
_____________________

Приказ  №______ от

«___» _________
___ г.




РАБОЧАЯ ПРОГРАММА 
по внеурочной деятельности

«Я – исследователь»

Направление «Проектная деятельность»

для 1 класса
Составитель:

Ф. И. О., 

учитель начальных классов,

высшая категория 

_____________ учебный год
Приложение 11

Пояснительная записка
(примерный вариант)
Внеурочная познавательная деятельность традиционно является одним из самых распространённых видов внеурочной деятельности детей в образовательных учреждениях России. Она может быть организована в форме факультативных, кружковых, библиотечных, классных и иных занятий познавательной направленности. Любая из этих форм обладает достаточно большим воспитательным потенциалом, реализация которого является задачей педагога, организующего свою работу в соответствии с новыми федеральными государственными образовательными стандартами.

Программа «Загадки истории и современности» предоставляет возможность работающему по ней педагогу планомерно достигать воспитательных результатов разного уровня в совместной с детьми внеурочной познавательной деятельности. Реализуя предлагаемое программой содержание занятий с детьми, подбирая соответствующие этому содержанию формы, педагог может постепенно «переходить» от более простых результатов к более сложным.

Рассмотрение загадок истории и современности – это лишь повод привлечь внимание школьников к гуманитарным проблемам общества, взглянуть на события истории и современности не в политическом, а в «человеческом измерении». Организация обсуждения школьниками данных проблем даёт возможность педагогу влиять на формирование их отношений к Человеку как к базовой ценности современного общества, развивать в детях гуманистическое мировоззрение, воспитывать в них чувство уважения к жизни других людей и жизни вообще. Это, в свою очередь, создаёт благоприятную почву для включения школьников в различные социально ориентированные, гуманитарные акции, позволяющие им приобретать важный для своего собственного развития опыт социальной деятельности.

Программа ориентирована на школьников подросткового возраста и может быть реализована как в работе педагога с отдельно взятым классом, так и в его работе с группой учащихся из разных классов и параллелей.

Программа рассчитана на 34 часа аудиторных и внеаудиторных занятий.

Приложение 12

Тематическое планирование

«Программы корригирующей гимнастики»

	№
	Названия разделов и тем
	Общее количество часов
	Часы аудиторных занятий
	Часы внеаудиторных активных занятий

	1.
	Вводное занятие (правила техники безопасности)
	1
	1
	

	2.
	Теоретические сведения (основы знаний)
	6
	6
	

	2.1.
	Здоровье человека и влияние на него физических упражнений.
	2
	2
	

	2.2.
	Влияние питания на здоровье.
	2
	2
	

	2.3.
	Гигиенические и этические нормы.
	2
	2
	

	3.
	Общая физическая подготовка
	21
	
	21

	3.1.
	Упражнения в ходьбе и беге.
	4
	
	4

	3.2.
	Упражнения для рук.
	4
	
	4

	3.3.
	Упражнения для ног.
	4
	
	4

	3.4.
	Упражнения для туловища.
	5
	
	5

	3.5.
	Комплексы общеразвивающих упражнений.
	4
	
	4

	4.
	Специальная физическая подготовка
	54
	2
	52

	4.1.
	Формирование навыка правильной осанки. Осанка и имидж.
	14
	2
	12

	4.2.
	Укрепление мышечного корсета.
	12
	
	12

	4.3.
	Укрепление мышечно-связочного аппарата стопы и голени.
	10
	
	10

	4.4.
	Упражнения на равновесие.
	6
	
	6

	4.5.
	Упражнения на гибкость.
	7
	
	7

	4.6.
	Акробатические упражнения.
	5
	
	5

	5.
	Дыхательные упражнения
	4
	1
	3

	6.
	Упражнения на расслабление
	3
	1
	2

	7.
	Самоконтроль и психорегуляция
	4
	1
	3

	8.
	Самомассаж и взаимомассаж
	3
	1
	2

	9.
	Контрольные испытания и показательные выступления
	6
	
	6

	9.1.
	Физкультурный праздник.
	3
	
	3

	9.2.
	Праздник здоровья.
	3
	
	3

	
	Всего
	102
	13
	89


Приложение 13

Краткое описание из программы «Спортивные игры»
Спортивно-оздоровительный социально-образовательный проект «Народные олимпийские игры» (10 часов). Исследование информированности жителей микрорайона о спортивных играх, в том числе, народов России (социологический опрос, интервью). Сбор и презентация жителям микрорайона (через тематические стенды, газеты, радио/телевидение, сайты) информации о спортивных играх народов России: «чижик», русская лапта, городки, борьба руками, петушиные бои, перетягивание каната, народные виды единоборств, «царь горы». Разработка старшеклассниками на переговорной площадке с представителями муниципалитета, заинтересованных общественных структур правил и регламента проведения в микрорайоне «Народных олимпийских игр». Подготовка силами старшеклассников в сотрудничестве с представителями муниципалитета игровых площадок и необходимого инвентаря. Подготовка среди старшеклассников будущих инструкторов дворовых команд. Создание силами старшеклассников судейского корпуса. Помощь дворовым сообществам микрорайона в формировании и подготовке межвозрастных смешанных команд для участия в «Народных олимпийских играх». Проведение на спортивной базе микрорайона и школы «Народных олимпийских игр».
Приложение 14

Предполагаемые результаты реализации программы внеурочной трудовой деятельности учащихся «Маленький мастер»
Результаты первого уровня (получение школьниками социально значимых знаний): приобретение школьником представлений о проектной деятельности, профориентационных знаний по ряду профессий (столяр, плотник, резчик по дереву, чертёжник, дизайнер, архитектор, менеджер и др.).

Результаты второго уровня (развитие социально значимых отношений школьников): формирование позитивного отношения к труду, базовой учебной дисциплине, родной культуре, национальным традициям, семье, повышение самооценки учащихся, формирование позитивного отношения к конкуренции.

Результаты третьего уровня (приобретение школьниками опыта социально значимого действия): получение школьником опыта успешного трудового действия под руководством взрослого, опыта самостоятельного группового действия в процессе реализации проекта, выявления интересов партнёров (внутренних и внешних) и объединения усилий заинтересованных сторон, опыта формирования позитивного отношения к труду и родной культуре у младших членов проектной группы, а также опыта коммуникации в процессе представления результатов проекта на внутришкольном и внешнем уровнях.
Приложение 15 
Оценка организации внеурочной деятельности в ОУ

	№ п/п
	Показатели
	Наличие

	1.
	Модель организации внеурочной деятельности:

- интегративная модель;

- модель «школы полного дня»;

- оптимизационная модель. 
	

	2.
	Направления:

- спортивно-оздоровительное;

- духовно-нравственное;

- социальное;

- общеинтеллектуальное;

- общекультурное.
	

	3.
	Рабочая программа:

- пояснительная записка (общие цели);

- общая характеристика курса;

- описание места курса в учебном плане;

- описание ценностных ориентиров содержания курса;

- личностные, метапредметные и предметные результаты освоения конкретного курса; 

- содержание курса;

- тематическое планирование с определением основных видов деятельности обучающихся;

- описание материально-технического обеспечения образовательного процесса.
	

	4.
	Организатор внеурочной деятельности (должность, учреждение) по каждому курсу.
	

	5.
	Формы организации внеурочной деятельности (игры, соревнования, экскурсии, тренинги, викторины, проектная деятельность, олимпиады и т. д.).
	

	6.
	Объём недельной нагрузки (в часах).
	

	7.
	Расписание внеурочной деятельности в ОУ. 
	

	8.
	Карты индивидуальной занятости учащихся.
	

	9.
	Инструментарий по определению результативности. 
	

	10.
	Фиксация результатов.
	


Приложение 16

Примерная схема анализа внеклассного мероприятия

- Актуальность выбора темы мероприятия.

- Соответствие темы интересам учащихся, их возрастным особенностям, уровню владения иностранным языком.

- Связь с учебной программой.

- Массовость и активность учащихся в подготовке и проведении мероприятия.

- Адекватность приёмов, способов и форм проведения мероприятия поставленным целям.

- Успешность реализации поставленных целей.

- Оценка мероприятия участниками, коллективом педагогов учебного учреждения и методистами.
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