Районное методическое объединение
педагогов-психологов ДОО 
ПЛАН РАБОТЫ
на 2021/2022 учебный год
	Единая районная методическая тема
	Совершенствование профессиональных компетентностей педагогов ДОО как фактор достижения современного качества образования и воспитания дошкольников в условиях реализации ФГОС, национального проекта «Образование».

	Методическая тема РМО
	Разработка методов и способов создания условий укрепления психологического здоровья и благоприятного микроклимата в образовательных учреждениях.

	Цель деятельности
	Повышение профессионального уровня и развитие творческого потенциала педагогов-психологов, социальных педагогов, организация пространства с целью стимулирования профессионального диалога, обмена опытом и развития рефлексии у психологов.

	Задачи деятельности 
	1. Выявление актуальных профессиональных проблем и содействие их рациональному решению.
2. Информационно-методическоеобеспечение педагогов-психологов.
3. Создание единой методической копилки инновационных психологических упражнений и приёмов.
4. Применение на практике разработанных стандартизированных психологических методик и технологий в рамках проведения диагностической, коррекционной, развивающей, профилактической, просветительской деятельности.

	Ожидаемые результаты
	Повышение профессионального уровня и развитие творческого потенциала педагогов-психологов.


Содержание работы
	№
	Мероприятия
	Участники
	Сроки
проведения
	Место проведения
	Ответственные
	Ожидаемые результаты

	I. Организационная деятельность

	1.1
	Заседания РМО № 1.


	1.1.1
	Планирование содержания деятельности районного методического объединения педагогов-психологов в 2021/2022 учебном году.
	
Педагоги-психологи



	
Август, 2021
	
МКДОУ д/с № 275
	
Худоян
Наталья Викторовна, педагог-психолог МКДОУ д/с
№ 275, руководитель РМО
	
Утверждение плана работы РМО  на учебный год.

	1.1.2
	Изменения в нормативной документации. Консультирование молодых специалистов по ведению документации педагога-психолога. Сбор информации о сроках прохождения аттестации и курсовой подготовки.
	воспитатели
	
	
	Волощенко
Алёна Анатольевна,
Гранкина Анастасия Николаевна, воспитатели МКДОУ д/с 
№ 275

	

	
	Заседания РМО  № 2.

	
	
Цели национального проекта
«Образование».

Федеральные проекты национального проекта «Образование».

Формирование предпосылок  функциональной грамотности у детей дошкольного возраста через инновационные формы образовательной деятельности.




	
Педагоги-психологи



	
Февраль, 2022
	
МКДОУ д/с № 275
	
Худоян
Наталья Викторовна, педагог-психолог МКДОУ д/с 
№ 275, руководитель РМО
	
Повышение профессиональной компетентности педагогов-психологов.

	
	
	Воспитатели
	
	
	Першина
Евгения Сергеевна,
Уколова
Елена Викторовна,
воспитатели МКДОУ д/с
№ 275
	

	
	Заседания РМО  № 3.



	
Педагоги-психологи



	
Май, 2022
	
МКДОУ д/с № 275
	
Худоян
Наталья Викторовна, педагог-психолог МКДОУ д/с 
[bookmark: _GoBack]№ 275, руководитель РМО
	
Повышение профессиональной компетентности педагогов-психологов.

	1.2.
	Координационные совещания в районах, округе.
	По необходимости
	В течение года
	МКДОУ д/с № 275
	Худоян
Наталья Викторовна, педагог-психолог МКДОУ д/с 
№ 275, руководитель РМО
	Повышение профессиональной компетентности педагогов-психологов.

	II. Информационно-аналитическая деятельность

	2.1

	Изучение нормативно-правовых документов.
	
	
	
	
	

	2.1.1
	Обсуждение приоритетных задач национального проекта «Образование»:  изучить  федеральные проекты, входящие в национальный проект.
	Творческая группа
	Август-ноябрь, 2022
	МКДОУд/с № 275
	Худоян
Наталья Викторовна, педагог-психолог МКДОУ д/с 
№ 275, руководитель РМО
	

	2.1.2.
	Социальная активность.
Целью проекта является создание максимально комфортных условий для развития наставничества, поддержки общественных инициатив и проектов, в том числе в сфере волонтёрства. Особое внимание уделяется мотивации к участию в волонтёрской деятельности, а также развитию способностей и талантов у детей и молодёжи. В рамках программы запланировано проведение ежегодных фестивалей и образовательных мероприятий, в том числе в области культуры.
	
Создание рабочей группы по ознакомлению педагогов-психологов с проектом.
	
Ноябрь, 2021
	
МКДОУд/с № 275
	
Худоян
Наталья Викторовна, педагог-психолог МКДОУ д/с 
№ 275, руководитель РМО
	
Познакомить коллег с целями и задачами проекта.

	2.2
	Подготовка информационных и методических материалов.
	Педагоги-психологи
	В течение учебного года
	Информационная копилка по обмену опытом
	Худоян
Наталья Викторовна, педагог-психолог МКДОУ д/с 
№ 275, руководитель РМО
	Создание методической копилки.

	2.3
	Сбор данных/формирование баз данных.
	Педагоги-психологи
	В течение учебного года
	Работа с сайтами
	Худоян
Наталья Викторовна, педагог-психолог МКДОУ д/с 
№ 275, руководитель РМО
	Распространение и обмен опытом.

	2.4.
	Анализ результатов внешних оценочных процедур.
	Педагоги-психологи
	В течение учебного года
	дистанционно
	Худоян
Наталья Викторовна, педагог-психолог МКДОУ д/с
№ 275, руководитель РМО
	

	III. Деятельность  в рамках реализации муниципальной дорожной карты национального проекта «Образование» 
	
	Педагоги-психологи
	В течение учебного года

	Раздел
	Мероприятие
	Участники
	Сроки
проведения
	Место проведения
	Ответственные
	Ожидаемые результаты

	«Успех каждого ребёнка»

	3.1. Работа над повышением качества результатов образовательной деятельности воспитанников.
	Семинар 
«Каждый ребёнок уникален и успешен»
Федеральный  проект 
«Успех каждого ребёнка»
	
Педагоги-психологи



	
Апрель, 2022
	
МКДОУ д/с № 275
	
Худоян
Наталья Викторовна, педагог-психолог МКДОУ д/с 
№ 275, руководитель РМО
	Познакомить коллег с новыми формами работы педагога-психолога в ДОО по сопровождению  образовательного процесса.

	3.2. Совершенствование работы с детьми с ОВЗ.
	Круглый стол
«Инновационные методы работы с детьми с ОВЗ»
	
Педагоги-психологи



	
Май, 2022
	
МКДОУ д/с № 275
	
Худоян
Наталья Викторовна, педагог-психолог МКДОУ д/с 
№ 275, руководитель РМО
	Обмен опытом. Применение инновационных технологий в работе  с детьми с ОВЗ.

	
	Практические аспекты применения соматипологии в работе педагога-психолога с детьми с ОВЗ
	Педагог-психолог
	
	МКДОУ д/с № 505
	Морозова 
Елена Александровна, педагог-психолог
МКДОУ д/с № 505
	

	3.3. Работа с одарёнными детьми
	Методическая копилка
	
Педагоги-психологи



	
В течение года
	
МКДОУ д/с № 275
	
Худоян
Наталья Викторовна, педагог-психолог МКДОУ д/с 
№ 275, руководитель РМО
	Повышение профессиональной компетенции педагогов-психологов.

	«Цифровая образовательная среда»

	3.4. Внедрение новых ИКТ- инструментов в практику образовательной деятельности.
	Круглый стол «Эффективное применение цифровых технологий»

	
Педагоги-психологи



	
Февраль, 2022
	
МКДОУ д/с № 275
	Худоян
Наталья Викторовна, педагог-психолог МКДОУ д/с 
№ 275, руководитель РМО

	Повышение профессиональной компетенции педагогов-психологов.

	
	«Использование современных цифровых технологий в коррекционно-развивающей работе с детьми с ОВЗ»
	
	
	
	Екимова 
Наталья Александровна, педагог-психолог
МКОУ Прогимназия № 1
	

	«Учитель будущего»

	3.5. Развитие профессиональных компетенций педагогов в соответствии с требованиями профессионального стандарта.
	В соответствии с требованием профессионального стандарта «Педагог» современный учитель должен уметь защищать достоинство и интересы обучающихся, помогать детям, оказавшимся в конфликтной ситуации и/или неблагоприятных условиях, а также анализировать реальное состояние дел в учебной группе, поддерживать в детском коллективе деловую, дружелюбную атмосферу. Таким образом, конфликтологическая компетентность становится для него одной из основных профессиональных компетенций.
Семинар «Педагог-психолог==педагог-конфликтолог»
	
Педагоги-психологи



	
Апрель, 2022
	
МКДОУ д/с № 275
	
Худоян
Наталья Викторовна, педагог-психолог МКДОУ д/с
№ 275, руководитель РМО

	Повышение профессиональной компетенции педагогов-психологов.

	3.6. Работа с начинающими педагогами.
	Индивидуальные консультации молодых специалистов.
	Педагоги-психологи
	В течение года
	МКДОУ д/с 
№ 275,
дистанционно
	Худоян
Наталья Викторовна, педагог-психолог МКДОУ д/с
№ 275, руководитель РМО

	Повышение профессиональной компетентности педагогов-психологов ДОО, активизация творческого потенциала.

	3.7. Диссеминация педагогического опыта.
	Мастер-классы  тематические в      форме онлайн-вебинаров.
	Педагоги-психологи
	В течение года
	МКДОУ д/с 
№ 275,
дистанционно
	Худоян
Наталья Викторовна, педагог-психолог МКДОУ д/с
№ 275, руководитель РМО
	Повышение профессиональной компетентности педагогов-психологов ДОО, активизация творческого потенциала.

	IV. Взаимодействие с партнёрами

	4.1.
	«ГЦРО», Магистр, НИПКиПРО
	Педагоги-психологи
	В течение года
	Очно-дистанционно
	Худоян
Наталья Викторовна, педагог-психолог МКДОУ д/с
№ 275, руководитель РМО

	Повышение профессиональной компетентности педагогов-психологов ДОО, активизация творческого потенциала.



Руководитель РМО ___________________ Н. В. Худоян
