Отчёт о работе РМО
инструкторов по физической культуре ДОО

  за 2018/2019 учебный год

1. Цель: «Повышение профессиональной компетентности педагогов через реализацию современных образовательных технологий и методик». 
Задачи: совершенствовать уровень теоретической и практической подготовки педагогов ДОУ; формировать инновационную направленность в деятельности инструктора по физкультуре на основе изучения передового педагогического опыта коллег; способствовать обобщению и распространению собственного опыта работы через различные формы (мастер-классы, практикумы, открытые мероприятия, публикации, создание РППС и т.п.).
Цель достигнута, задачи выполнены.
2. В 2018/2019 учебном году было запланировано и проведено 3 заседания РМО инструкторов по физической культуре дошкольных образовательных учреждений, которые прошли: 30.08.2018 г., 02.11.2018 г. и 07.02.2019 г. на базе МКДОУ д/с № 402.
3. Формы проведения: семинар, семинар-практикум, круглый стол. 
На первом заседании в августе 2018 года был проведен экспресс-обзор современных образовательных технологий и методик в ДОО, как фактора повышения профессиональной компетентности педагогов; осуществлен их анализ. 
На втором заседании в ноябре 2018 года обсуждались вопросы планирования образовательного процесса в условиях реализации ФГОС дошкольного образования.
На третьем заседании в феврале 2019 года рассматривался вопрос преемственности дошкольного и начального образования в рамках реализации ФГОС ДО и ФГОС НОО. Были определены наиболее эффективные направления взаимодействия детского сада и школы.
4. Средняя посещаемость заседаний РМО – 26 человек.
5. Наиболее яркие выступления педагогов: «Подвижные игры как средство индивидуального развития ребёнка дошкольного возраста» - Скорынина М. В., воспитатель МКДОУ д/с № 158; «Физическое воспитание как одно из направлений в сотрудничестве детского сада и семьи» -  Аксёнова А. П., воспитатель МКДОУ д/с № 4; «Детский фитнес как средство физического развития детей младшего дошкольного возраста» - Медведева Н. А., воспитатель МАДОУ д/с № 411.
6. Анализ эффективности работы РМО показал, что заинтересованы в тематике – 97 % (25 чел.); организация мероприятия на 100 % (26 чел.) удовлетворила присутствующих; будут применять на практике представленный материал и транслировать его в педагогических коллективах своего ДОУ – 100 % (26 чел.); демонстрировать свой опыт проявили желание лишь – 48 % (12 чел.) опрошенных.
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